ABOG. SAUL ENRIQUE MORALES

SUBGERENCM DE SUMNISTROS M
\
DE: LIC. EDWIN \H;I
GERENTE ADMINISTRATIVO Y—FINANCIERO
ASUNTO: REMISION PARA CERTIFICACION CPC

Para su revision se remiten adjunto Memorando de solicitud aprobaciéon de modificacion
de Contratos con el fin se realice la certificacion CPC, correspondiente:

Contrato 014-2020, Contrato de Servicios de Limpieza, Higienizacién, Fumigacion y
Desinfeccién de las diferentes areas del IHSS, suscrito con la empresa COMPANIA
DE LIMPIEZA EXCELENTE (CODELEX).
o Valor de Contrato inicial: L. 103,870,800.00
* Plazo de ejecucion segun contrato: 01/01/2020 al 31/12/2020
e Se adjunta justificacién de ampliacion en Memorando14190-SGIMSG, emitido
por la Subgerencia de Ingenieria, Mantenimiento y Servicios Generales.
* Se consignara los fondo para la ampliacién de dicho adendum al contrato para
el 2021 segun se indica en Memorando 2502-SGP/IHSS-2020, de Ia
Subgerencia de Presupuesto

La ampliacién de Contrato corresponde al del 25%, del valor del contrato inicial, la
ampliacion solicitada al contrato de servicios se realiza por un periodo de 3 meses
a partir del 01 de Enero al 31 de Marzo del 2020.

Favor devolver Expediente.

Atentamente,

CC: Unys
Archivo
/Alejandra

14/12/2020 12:08

Gerencia Administrativa y Financiera, 9no. Piso Edificio Administrativo del IHSS
Teléfonos: (504) 2237-5183, 2237-4787 y 2237-3325 Ext. 1913-1914
www.ihss.hn
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INSTITUTO HONDURERO DE SEGURIDAD SOCIAL

DICTAMEN LEGAL

La Suscrita Procuradora de ia Unidad de Asesoria Legal de! Instituto Hondurefio de Seguridad Social,
emite dictamen en los siguientes términos:

ANTECEDENTES:

1.- Con fecha 07 de diciembre del dos mil veinte, el Licenciado EDWIN ORLANDO MEDINA,
Gerente Administrativo y Financiero IHSS, remitié a esta Unidad de Asesoria Legal, Memorandum
No 14679-GAyF contraido a que se le otorgue Dictamen Legal.

2.- El Memorando No. 14679-GAyF de fecha 07 de diciembre del dos mil veinte sefala: Por este
medio solicito muy respetuosamente mediante la presente emitir Dictamen Legal referente a la
pretension de suscripcion de Adendum por ampliacidén de plazo por un periodo de tres meses del
contrato 014-2020 suscrito por Servicio de Limpieza, higienizacion, fumigacion y desinfeccion de las
diferentes areas del IHSS, suscrito actualmente con la COMPANIA DE LIMPIEZA EXCELENTE
(CODELEX) en base a las siguientes justificaciones:

e Se cuenta con la solicitud de necesidad del servicio enviada por el Ingeniero Héctor Yuja.

¢ Cuenta con su respectiva disponibilidad presupuestaria.

Il. ANALISIS LEGAL:

La Seguridad Social es un Instrumento del Estado al Servicio de la Justicia Social, que tiene como
finalidad garantizar el derecho humano a la salud, la asistencia médica, la proteccion de los medios
de subsistencia y los servicios sociales necesarios para el logro del bienestar individual y colectivo.

Los organos de la Administracién Publica, devienen sujetarse a la Ley de Procedimiento
Administrativo y demas legislacion aplicable como tal, desarrollando en tal sentido su actividad con
arreglo o normas de economia, celeridad, eficiencia y simplificacidén administrativa, a fin de lograr
una pronta y efectiva satisfaccion del interés general, en estricto apego a derecho.

Segun lo establecido en el articulo 1346 del Cédigo Civil, las obligaciones nacen de la Ley, de los
contratos y Cuasi Contratos y de los actos y omisiones ilicitos 0 en que intervengan cualquier género
de culpa o negligencia. Asimismo establece que dichas Obligaciones derivadas de esa Ley, no se
presumen.

El articulo 1347 del Codigo Civil estiputa que las obligaciones derivadas de la Ley no se presumen.
Solo son exigibles las expresamente determinadas en este Codigo o en leyes especiales y se regiran
por los preceptos de la ley que las hubiera establecido; y en 10 que no estuviere previsto, se estara
a las disposiciones mismas del Cédigo Civil.

Que el Articulo 121 de la Ley de Contrataciéon del Estado Modificacién de los contratos. La
Administracion podra modificar por razén de interés publico, los contratos celebrados y acordar su
resolucion, dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en la presente
Ley y sus normas reglamentarias.

Cuando la modificacidon del contrato implicare prestaciones adicionales a cargo del contratista se
pagara su valor, considerando los precios unitarios inicialmente pactados, sin perjuicio, en su caso,
de la aplicacion de la clausula de ajuste por incremento de costos.

Si la resolucién por causas no imputables al contratista le ocasionare dafios o perjuicios, la
Administracién estara obligada a resarcirlos, no obstante, en los supuestos de caso fortuito o fuerza

Unidad de Asesoria Legal, séptimo piso, Edificio Administrativo, Tegucigalpa

Teléfono: (504) 2238-8178,




mayor se liquidara Unicamente la parte efectivamente gjecutada y los gastos en que haya incurrido
razonablemente el contratista en previsién de la ejecucidn total del contrato.

Que el Articulo 122 de la Ley de Contratacién del Estado.-Forma de la modificacion. Las
modificaciones introducidas por la Administracion que importen aumento o disminucién en la cuantia
de las prestaciones previstas originalmente en el contrato, siempre que no excedan del diez por
ciento (10%) de su valor, se hardn mediante 6rdenes de cambio emitidas por la autoridad
responsable de la ejecucion del contrato, previa la reserva presupuestaria correspondiente en el caso
de incremento del monto original.

Si la modificacion excediere el porcentaje indicado, se suscribird una ampliacién del contrato,
observando, en cuanto corresponda, lo previsto en el Articulo 121 parrafo 2) de la presente Ley.

Cuando el contrato hubiere sido aprobado por el Congreso Nacional, en los casos previstos en el
Articulo 13 de la presente Ley, la modificacidn a que se refiere este Articulo no requerira de nueva
aprobacion.

De conformidad con el articulo 72 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se solicitd el Dictamen
de la Unidad de Asesoria Legal.

La administracion publica tendra por objeto promover las condiciones que sean mas favorables para
el Desarrollo Nacional sobre una base de Justicia Social, procurando el equilibrio entre su actuacién
y los derechos e intereses legitimos de los particulares.

IILFUNDAMENTOS DE DERECHO:

Se fundamenta el presente dictamen en los articulos 80, 82, y 90 de la Constitucion de la Republica;
5y 7 de la Ley General de la Administracién Publica; 60 y 72 de la Ley de Procedimiento
Administrativo; 74, 75 de la Ley def Seguro Social; 174 y 175 del Reglamento de la Ley del Seguro
Social; 1346, 1347 del Cédigo Civil, 121 y 122 de la Ley de Contratacién del Estado.

IV. RECOMENDACION:

Esta Unidad de Asesoria Legal es de la opinién que se podra suscribir un Adendum al contrato No
014-2020 con la empresa CODELEX, siempre y cuando los mismos estén soportados
documentalmente con el informe técnico correspondiente bajo el cargo de la Sub Gerencia de
Ingenieria Mantenimiento y Servicios Generales como area responsable de la necesidad y asimismo
cuente los requisitos legales para su suscripcion en beneficio de los intereses del IHSS, de
conformidad a lo instituido en los articulos 121y 122 en la Ley de Contratacién del Estado, para
los servicios establecidos en el Memorando No 14679-GAyF de fecha 07 de diciembre del dos mil
veinte, remitido por la Gerencia Administrativa y Financiera, debiendo la Administracién Superior
Institucional calificar la necesidad administrativa correspondie su caso aprobar la suscripcién
del mismo, en estricto apego a derecho.

Unidad de Asesoria Legal, séptimo piso, Edificio Administrativo, Tegucigalpa

Teléfono: (504) 2238-8178,
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'INSTITUTO HONDURERNO DE SEGURIDAD SOCIAL

MEMORANDO No. 14679 - GAYF - IHSS
07 de Diciembre del 2020

PARA: ABOG. JOSE PRADAL
UNIDAD DE ASESORIA LEGAL

DE:

ASUNTO: REFERENTE ADENDUM

Por este medio solicito muy respetuosamente mediante la presente emitir Dictamen Legal
referente a la pretension de suscripcion de Adendum por ampliacién de plazo por un periodo
de tres meses del Contrato No. 014-2020, suscrito por servicios de Limpieza, Higienizacion,
Fumigacion y Desinfeccién de las Diferentes dreas del IHSS, suscrito actualmente con la
empresa COMPANIA DE LIMPIEZA EXELENTE (CODELEX) en base a las siguientes justificaciones:

e Se cuenta con la solicitud de necesidad del servicio enviada por el Ingeniero Héctor
Yuya.

e Cuenta con su respectiva Disponibilidad Presupuestaria.

Por favor brindar respuesta lo mas pronto posible con el fin de poder gestionar ante
Comision Interventora para aprobacion.

Atentamente

Cc: Archivo
Crono
EOM/Ingrid
07/12/2020 14:59

Gerencia Administrativa y Financiera, 9no. Piso Edificio Administrativo del IHSS
Teléfonos: (504) 2237-5183, 2237-4787 y 2237-3325 Ext. 1913-1914

www.ihss.hn
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INSTITUTO HONDURERO DE SEGURIDAD SbClAL

MEMORANDO No0.14190-GAyF-IHSS
02 de Diciembre del 2020

PARA: ING. HECTOR YUJA FAJARDO

SUB GERENTE DE INGENIERIA MANT. Y SERV. GENERALES.

DE: LIC. EDWIN ORLANDO ME
GERENTE ADMINISTRATIVO Y FI ANCIE

ASUNTO:  LO DESCRITO.

Por este medio le solicito informar a esta Gerencia si ya se realizd la gestidn para la
Licitacidn del servicio de limpieza esto con el fin de asegurar la prestacién de este Servicio
de acuerdo al procedimiento administrativo, presupuestario y legal establecido, cabe
mencionar que el contrato vigente vence el 31 de diciembre del 2020.

Asi mismo se solicita dar una fecha para una posible prérroga del servicio antes mencionado. ‘

; CRE
SRR [ET NN A

Atentamente,

o w\?;i‘

P RN
..)Q‘b““ el
Y

CC; Comisidn Interventora

Direccién Ejecutiva \ \ \Q
UNYS o H

ARCHIVO e B
EOM/Ingrid i A 1) \\
02/12/2020 11:22:03 a.m. o \-’\o

Gerencia Administrativa y Fi.;\anciera, 9no. Piso Edificio Administrativo del [HSS

Teléfonos: (504) 2237-5183, 2237-4787 y 2237-3325 Ext. 1913-1914

www.ihss.hn
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INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL

MEMORANDO N° 4392-SGSMYC-2020

PARA: LIC. EDWIN MEDINA /:,';\-\3\\*‘”5 4}%

Gerente Administrativo y ngé?im 3

DE: :

Subgerencia de Suministros Mgteriales y Compras
ASUNTO: REF. MEMORANDO 14189-GAYF-2020
FECHA: miércoles, 2 de diciembre de 2020

En seguimiento al Memorando en referencia, mediante el cual solicita se informe el estado del proceso de
Contratacion de Servicios Limpieza, tengo a bien informarle que a la fecha no se han recibido
especificaciones técnicas para el inicio del proceso respectivo.

Atentamente,

Archivo

Pagina 1 de 1

Subgerencia de Suministros, Materiales y Compras, Edificio Administrativo del [HSS
Teléfonos: (504) 2222-6922, Ext. 2114, 5211y 1305

www.ihss. hn




PARA: LIC. EDWIN MEDINA
Gerente Administrativo y Financiero

DE: ING. HECTOR YUJA 0
Subgerente Nacional de Inge

FECHA: 07 DE DICIEMBRE 2020

ASUNTO: LO INDICADO

Se solicita brinde AUTORIZACION para ampliacién del contrato No. 014-2020 con la

Empresa CODELEX para la prestacion de Servicios de Limpieza, Higienizacion,
Fumigacion y Desinfeccion de las diferentes areas del IHSS, para la ejecucion de los
servicios los meses de Enero, Febrero y Marzo de 2021, dado que en este momento se
realizan las valoraciones técnicas para la elaboracion de las nuevas bases de licitacion para

el afios 2021, en las cuales se debera contar con la ampliacion de las dreas habilitadas para
COVID-19 (médulos 1, 2, 3 y 4).

Con un monto estimando de L.25,967,700.00

Se adjuntan los siguientes documentos:

e Disponibilidad Presupuestaria Memorando No. 2502-SGP/IHSS-2020
e Contrato No. 014-2020

Atentamente,

CC. Archivo.

Paginaldel
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INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL

MEMORANDO No.2502-SGP/IHSS-2020

Para: Ing. Héctor Yuja Fajardo

De:

Asunto:

Fecha: 04 de diciembre del 2020

En atencion al Memorando 3930-SGIMSG-2020, de fecha 03 de diciembre del Ao
2020, donde solicita Disponibilidad Presupuestaria, para ampliacion del contrato
N.14-2020, con la empresa CODELEX para la prestacion de servicios de Limpieza,
Higienizacién, Fumigacidn y Desinfeccién de las diferentes areas del IHSS, para la
ejecucién de los servicios de los meses de enero, febrero y marzo del afio 2021; al
respecto le manifiesto lo siguiente: '

Se consignaron recursos en el Anteproyecto de Presupuesto del Ejercicio Fiscal 2021
por un monto de Lps.25,967,700.00 en el objeto de gasto 23500 Limpieza Aseo y
Fumigacion para la ampliacién del contrato en mencién.

Atentamente,

JLC/eem
CC: Archivo

Sub Gerencia de Presupuesto, Quinto piso, Edificio Administrativo, Tegucigalpa
Teléfono: (504) ext. 1306-1411, consultas@ihss.hn
www.ihss.hn




INSTITUTO HONDURERIO DE SEGURIDAD SOCIAL
CONTRATQ DE PRESTACION DE_SERVICIO DE LIMPIEZA, HIGIENIZACION,
FUNMIGACION Y DESINFECCION DE LAS INSTALACIONES ADMINISTRATIVAS Y
HOSPITALARIAS DEL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL
{L.H.S.8), CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD
SOCIAL (ILH.S.S) Y LA EMPRESA MERCANTIL COMPANIA_ DE LIMPIEZA
EXCELENTE, S. DE R. L. {CODELEX) No, 014-2020.

Nosotros, RICHARD ZABLAMH ASFURA, mayor de edad, casado, Doctor en Quimica y
Farmacia, hondurefo, con tarjeta de ldentidad No. 0801-1944-02465 y de este domicilio,
actuando en mi condicion de Director Ejecutivo Interino del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social {{H3S). entidad con Personeria Juricica, creada mediante Decreto Legislativo No. 140,
de fecha 19 de mayo de 1959, publicado en La Gaceta, Diario Oficial de la Republica de
Honduras, con fecha 3 de julio de 1959 y nombrado mediante Resolucion IHSS No. 01/20-01-
2014, de techa 20 de enero del 2014, por la Comision Interventora del IHSS, conforme a tas
atribuciones ctorgadas mediante Decreto Ejecutivo No. PCM-011-2014, de fecha 15 de enero
de 2014; publicado el 17 de enero de 2014, en la Gaceta, Diario Oficial de la Republica; con
Oficinas Administrativas. en el Barrio Abajo de Tegucigalpa, con R.T.N. No. 08019003249605,
quien para los efectos de este conirato se denominara “EL INSTITUTO” y por otra parte la
sefiora MIRIAM NAZARETH PERDOMO BETANCOURTH, mayor de edad, casada,
hondurefia, Licenciada en Administracion de Empresas. con ldentidad No. 0801-1960-08387, y
de este domicilie, actuando en su condicién de Gerente General de la COMPANIA DE
LIMPIEZA EXCELENTE, S. DE R. L. {CODELEX) segun Poder General de Administracion en
Testimonio de Escritura Publica No. 13 de fecha 10 de febrero de 1985 autorizada ante los
oficios del Abogado y Notaric Carios Humberto Medrano Irias, e inscrita bajo el Numero 22,
Tomo 325, del Registro de Comerciante Sociaies del Registro de Propiedad Mercanti! de
Tegucigalpa M.D.C. y la sociedad mediante el Testimonio de Escritura Publica No. 138,
autorizada ante los oficios del Abogado y Notario ADOLFO RIEDA R., en fecha 09 de octubre
det 1992. e inscrita bajo el Numero 58 Tomo 279, del Registro de la Propiedad Mercantil de
Tegucigalpa y quien para los efectos de esie Contrato se denominara “LA CONTRATISTA”,
hemos en convenido en celebrar como al efecto celebramos el “CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIO DE LIMPIEZA, HIGIENIZACION, FUMIGACION Y DESINFECCION PARA LAS
INSTALACIONES ADMINISTRATIVAS Y HOSPITALARIAS DEL INSTITUTO HONDURENO
DE SEGURIDAD SOCIAL, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO HONDURENO DE
SEGURIDAD SOCIAL (1LH.8.$.) Y LA COMPANIA DE LIMPIEZA EXCELENTE, 8, DER. L.
{CODELEX). PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: Manifiesta el doctor RICHARD ZABLAH
ASFURA, en la condicion en que actta gue mediante Resolucién CI-IHSS-GAYF No. 1156/30-
10-2019 de fecha 30 de ocwubre dei 2019, emitida nor la Comision Interventora del {HSS, se
autoriza la adjudicacién de la LICITACION PUBLICA NACIONAL LPN-001-2019
CONTRATATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA, HIGIENIZACION, FUMIGACION Y
DESINFECCION PARA LAS iNSTALACIONES ADMINISTRATIVAS Y HOSPITALARIAS
DEL INSTITUTO HONDUREND DE SEGURIDAD SOCIAL, {1.LH.8.S.) para los lotes: LOTE 1
Servicio de Regional Centro (Tegucigalpa y Comayaguela), LOTE 2 Servicios en San Pedro
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INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL
Sula, LOTE 3 Servicios en Regionales y Peritéricas San Pedro Sula, LOTE 4 Servicios en

Regional Litoral Atlantico, LOTE 5 Servicio en Regional Zona Sur, LOTE 6 Servicio en Regional
Zona Oriente, LOTE 7 Servicio en Regional Zona Centro a la empresa COMPANIA DE
LIMPIEZA EXCELENTE ({(CODELEX) por un monto de CIENTO TRES MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Mil. LEMPIRAS EXACTOS (L.103,870,800.00) para servicios

durante el aflo 2020 segln resumen siguiente:

; ——y ; ; !
; ; © LSS eta oxcen del pagp de : ;
e Bisstntid i Cntdt de Persenal . Procto Por Servico 3m;gu:'c-stqssem*e\'emaﬂiBasealzﬂnzculo; |
e weripaon e b Bienes o Vet Nodi segundo parmfodelDeerlo | Precin Totalpor Servii
[ P IR o Legishtino 52015 deta Ley Maraa 0d) %
o Siea de piestecion Social
2 e S : ed
§
...... ;
Abe »!ar,.r.‘. ; N
b5 3963 506 88 ! 368000
W -
’.».:55 28R 40000
_ %
£ ] I8,326,400.00-

L987.200.00

$8.20000,

L 987,260.60

HISE00

!

B L2




INSTITUTO HONDURERO DE SEGURIDAD SOCIAL

Y.
o

SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA™: son obligaciones de “LA
CONTRATISTA" las siguientes: 1}, "LA CONTRATISTA” debera prestar el servicio de

limpieza, higienizacion, fumigacion de plagas y desinfeccion en las instalaciones del Instituto,

de conformidad a las areas, .«

antigad de

sonal siguanie:

X . Persoual ’
Laote No. t - .
saareioy )
; 19 i 343,908.00
. o t 170,600.60:  5,647,200.00
5 4 72400000 86580060
g 3 1 5430000 65160000
5 ) il 108,650.00.  1303.200.00
o | Tegucigalpay 3 { 90,800.00  1,086,000.00
Comuyagiicia )
(s 13 k] 271,500.08; 3.258.080.00
6 10860000 1.303,200.00
2 36,200.00 434,400.00
2 i 36,200.00 434,400.0
i 36 3l 300000 28,236,000.00
% | 1800900 217.20000

Personal

Lote No, 2

: Tige de tume |
No. de ¢
teunferme o

Personas i
| _anexa Unico)

Precio unitario

Precio Total

6.0

883,200.00;

¥ PHLAGOH.00 1,324.800.00
1 it G2,000.00 'iv;(IO‘l,Ol)(LOD;
il 14726000 1,766,400.00
Hi 73,6001.00 $83,200.00
il i EpAHIREY 1,104,000.00

441,600.00

441,600.00
4062,400.00 y

Aseador ) i 26.800.40
{, : ...[.l.ik s, s
G [1[ 1 ;),400.(5(! ”1 J24.800.00
3 Hi 33,200.00 662,400.00
i 1] T3G00.00 883,1200;0!\;)‘
3 11 §3,200.09 662,900.00
% 1 73,000.00 883,200.00:




Lote N 2

an Pedre Sula

fuie No 2

{NSTITUTO HONDURENO DE SE

GURIDAD S0CIAL

Persenal

R de

Personas

Precio woitario | Precio Votal |

|

il

360600 $83.200.40

H i 35.200.00 612,430.00
3 Il

55,200.60 662,498.00:

hi

73,609.00 883,200.00

35,200.0¢ 662,400,00

73,600.00 883.200.00

0000, 86320000

128.800.000  1,543,600.00°

55200005 862400.00

38.800.00 J41,600.08

il

§83,200.00

Personal

N

Peraois

ipedcma |

{vopferaic l | Precie wnitario | Prewio Toial

mexo L

LLGAR

UESCRIPCION

© San Petfra ol ¢
i

36800000 160000

isanos0] 220850000

36.50050 S41,A0G,03

HSRSE L 9RT200060

1,324.800.69

5600

662460.00

18.465.060 220.400.00; -

iR4n.a0 22040060

1,766,400 0

£62,400.60

1.324,800,03

Potad A pual

| 267840000




Late No. 3

Regimales y :
¢ Periférieas de |

¢ |

Nun Pedeo
Sula

s Nanga Rova de Cop,

Litoyul

Regianahes
Faann Sur

Addutien e

e ,:— Personal -
} § Tipo de Tugso ] !
LoNaode  © Conforme al Angxo
\ Personias Linico Precio Unisario}  Precio Total
23920000 2,870.300,00
239.200.00] _ 2.870.400,00
}
]
20.500.00) 2.649,600.60
220,800.000 2,649,600.00
[P Ny u 220,800,000 _3,639.600,00
n $5200.00  662,400.00
! [ 36800000 441.600.00
f 18400.00]  320.800,00
i C1BA00.000  220800.00
N P 147200000 1.766.400.00
: 110400000 1324800007
- 26,400.00 |

Al 5 ‘I’iursunal

i Tipo de Turme 1 l

‘ {Conforme al Apexo !
Uinico) Precio Vnitario

92,600,400 ! 1,104,080.00
1540000 | 220,860.60
$5.20000 | 662.460.00

Persoms ;

Tipade T
ot af Anexc
Lnico}

Procio l,’ui!ar.‘t;i Precio Total

i
i

36,800.01

441.400.00

1.400.00

;
2080000

i 1840060 ! 22080000 |
! |
o Totd Annd [ 8332000
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| Lote N, 6 ; : 00 d2 Timo ;
; {Contonmy ol Anexe | |
- S Unfgoj o} _Precio Toual_;
L i 4160000
. i 662,400.00
i 3 Regionaics — e
U7 1 Nor-Ordente : i | 1166000
o :
bow % {
1
5

EFP ecio Tutal Anual

l’euuu.xl

fipo de T
Ddiexa ! i

i Late N 7 ;

SO

T

14800

Precio Lhzinr:’a[ Precio Total

f

g

i

220.800.00 I

18.460.00

-

220,800.80

2), PERSONAL DEL CO?
higienizacién. funugacién y
CONTRATISTA” debera ¢
Instituto Hondurefic de Sec

TRATISTA; a)} Para la realizacion de las labores de limpieza y
desinfeccion especificadas descritas en el presente contrato “LA
sponer de trabajadores permanentes y deberan estar afiliadas al
ridad Social ({HSS) y dar cumplimiento al pago del Salario Minimo,
que sera verifizado mensuz mente por la contraparie designada por el IHSS; asimismo, debera
presentar un cuadro detall .ndo el nimero de personas que se asignara en cada seccidn o
subdivision de ias areas d -scritas anteriormente b) “LA CONTRATISTA” asumird en forma
directa y exclusiva. en su ¢ ndicion de patrone, todas las obligaciones laborales y de seguridad
social, con el personal que 1 signe a las labores seffaladas enlos Articulos 95, 401 y 402 y demas
aplicable del Cdédigo de T abajo. relevando a “EL INSTITUTO” de toda responsabilidad al
respecto. incluso en cas: de accidentes de trabajo o enfermedad profesional. ¢} “LA
CONTRATISTA" debera ei caso de ausencia temporal o definitiva de uno o mas trabajadores
asignados, a sustiuirios ¢ - inmediato a fin de mantener diariamente el mismo nlmero de
trabajadores ambién serc responsable por la puntualidad o el cumplimiento del horario de
trabajo establecido, por par & del peisonal que desxgne para reahzar los servicios contratados,
Yoo fwh o cads administracion local,

d} “LLA CONTRATISTA”

o

i : H OB VISIGN.
as en un hnrqnn que no interfieran con el horario de trabajo
establecido para el person..i del IHSS, el personal que realice los servicios no debera causar
dafios a las edificaciones ¢i | IHSS. En casc contrario, el perjuicio que se haga debera reparario

deberan prestar io'; servit

el contratista @) “L& COR "RATISTA” el personal contratado para la prestacién del servicio
debera observar durante 1= inrnada de trabajo las reglamentaciones astablecidos por el IHS

|
i
441 600,00 }



debiendo llevar dicho persc
el tiempo un gafete que cu
esté legalmenie habilitado
deterioros ocastonados a

institucion. f} “LA CONTRA
al 20% durante la vigencic
realizara solo en casos ju
INSTITUTO.- 3). MATERY;
limpieza y desinfeccion de
cantidad requerida y de ac
trabajo. La calidad del produ
condiciones: Ser de uso

biodegradables, Contar co:

productos no debe genera.
IHSS. Los dafios causados
de “LA CONTRATISTA”.
INSTITUTO. b) “LA CONY
de “EL INSTITUTO" la car
calidad de los rmismos y “&
de tal compromiso. ¢ “LA
necesita el personal, debié
MAQUINARIA Y EQUIPC

g e ®
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sal el uniforme que identifique a la empresa, portando durante todo
itendra el nombre y nimero de empleado, y que todo su personal
yara trabajar, obligando a responder por los accidentes, dafios o
zreceras personas, bienes muebles o inmuebles propiedad de la
JISTAY no deberd tener una rotacion del personal asignado superior
del pericdo del contrato de servicio. La rotacidén de personal se
tificados v contando con {a aprobacion de la Administracion del
LES: a) “LA CONTRATISTA”, debera utilizar materiales para la
;ada area; estos productos deberdn ser de primera calidad, en la
ardo con las necesidades del IHSS y la experiencia en este tipo de
cto, sustancias y plaguicidas a emplear deben cumplir las siguientes
sfesional, Cumplir con las normas de efectividad y seguridad, Ser
registro sanitario y concepto toxicolégico, La aplicacion de los
siesgos para la salud de los trabajadores ni derechohabientes del
sor la utilizacion de materiales no adecuados, seran responsabilidad
i 1o tanto, tendra que responder por los mismos a satisfaccion del
ATISTA” debera mantener permanentemente en las instalaciones
idad suficienie de los productos y materiales ofertados, asi como la
NSTITUTO” se reservara el derecho de verificar el cumplimiento
SONTRATISTA” proporcionara todos los enseres de limpieza que
adose adjuntar un detalle de ios materiales que se utilizaran.- 4).
DE LIMPIEZA: a) La maquinaria v el equipo de limpieza seran

proporcionados por cuenta
y EQUIPO que asignara en .
en la oferta. b} Tanto ia ma
todas las areas donde se
instalaciones del INSTITU?
personal que “EL INSTIT.
establecidos, los que se he
ESPECIALES:  a}“LA COR
de cada una dg las areas ¢
CONTRATISTA” deberar
supervisores {as) de plant:
experiencia de tos mismos
para la manipulacién de de
d} “LA CONTRATISTA" «
Rodentizacién con su resp:
contrato. Dicho plan debere
uno de los procesos antes .
oportung mediante un dict
contratar los servicios profe
g) Mantenimiento en perfec
puestos por la Institucién a -
sus equipos & NSUMOos s
mantenimienic de las insta:
ha asignado cumo bodega
se dispondré y colocara los
pisos) avisands asi del ries
equipos de proteccion indiv
trabajo. asi como garantiza
prevencion de riesgos labc
la salud de los trabajadores
y los refuerzos de TD. Cons

: riesgo de “LA CONTRATISTA” segln el detalle de la maquinaria
«da area, indicando el numero de serie e inventario que acompafo
sinaria vy equipo, como los materiales, deberan estar disponibles en
prestara el servicio; la revision de las entradas y salidas de las
1} de los materiales, equipo y maquinaria aludidas, se hara por el
TO” designe para tal efecto. observando los procedimientos ya
an del conocimiento de "LA CONTRATISTA”, 5). CONDICIONES
"RATISTA” deberan presentar su plan de trabajo, con la descripcion
& lo componen para el cumplimiento del presente contrato. b} “LA
nantener su nomina de personal, especificando el numero de

personal de base (aseadoras, limpia vidrios, etc.) acreditando la
c) “LA CONTRATISTA” debera contar un sistema a implementar
echos. estableciendo el tipo de unidad de transporte de desechos.
gberan realizar un Plan de Fumigacion de Plagas, Desinfeccion y
ctiva calendarizacion de gjecucién para el periodo de duracion del
incluir detalle de los gquimicos o materiales a ser utilizados en cada
zncionados, En el caso que la Administracion del Hospital considere
men ¢e la Unidad de Epidemiologia, “LA CONTRATISTA” podra
Jonales externos de fumigacion establecidas por la region sanitaria.
o orden y estado de limpieza de las areas, vestidores y almacenes
isposicion de “LA CONTRATISTA”. a fin de que puedan aimacenar
trabajo h) Sera asimismo a cargo de “LA CONTRATISTA” el
.ciones fisicas generales y como minimo pintura del area que se les
avez al afio. i) “LA CONTRATISTA?” al objeto de evitar accidentes,
sorrespondientes rotulos de suelo mojado (después del fregado de
;0. jy “La CONTRATISTA” debera proporcionar a los trabajadores
iual frente a agquellos riesgos inherentes a su puesto y actividad de
que cada trabajador reciba una formacién adecuada en materia de
ales. k) “LA CONTRATISTA" garantizara la vigilancia perioédica de
asegurandose que los mismaos reciban las tres dosis de Hepatitis B
rvard toda ia documentacion relativa a sus obligacionas, da acuerde
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con lo previste en fa Ley d» Prevencion de Riesgos Laborales y la mantendra a disposicion del
tHSS. de la Autoridad Latoral v de la Autoridad Sanitaria en su caso, llevando a cabo las
notificaciones necesarias. } “LA& CORTRATISTA” estableceran controles periddicos de las
condiciones de trabajo v de la actividad de los trabajadores, debiéndose modificar las medidas
de prevencidn cuando, como rvesultado de estos controles, se aprecie por “LA
CONTRATISTA"que son inadecuadas a los fines de proteccidon requeridos. H) “LA
CONTRATISTA" se comoromete que todo el personal de limpieza debera conocer el
Reglamento para el manejc de los residucs hospitalarios generados en los Establecimientos de
Salud y las normas précticas de la manipulacién de Residuos en el interior de los hospitales del
IHSS m)“LA SONTRATI A" debera de considerar como minimo los siguientes aspectos para
realizar la imp:eza. higieni: acién. fumigacion de plagas y desinfeccion: 1. Limpleza interior del
conjunte de las dependenc.as de los hospitales, con la excepcidon de zonas y espacios cuya
limpieza es responsabilidad de los usuarios que los ocupan, como ser: cafeterias, cocinas no
hospitalarias y kioscos. Es decir aquelios sitios que no son administrados o gerenciados por “EL
INSTITUTO”. 2. Serd responsabilidad de “LA CONTRATISTA” las zonas exteriores de los
edificios y hospitales (incluyendo pasillos), a fin de mantener control de plagas, vectores y no
tener contaminacién en los mismos. Todas las aéreas verdes se podaran cuantas veces sea
necesario hacendo distribn cion de plantas ornamentales y utilizando personal especializado.
Asi mismo el IS8 cuenta on diversos terrenos baldios donde semestralmente se requerira el
servicio de limpieza de maicza con equipo especial (En enero y junio). 3. “LA CONTRATISTA”
deberd realizar la limpleza de soétano-estacionamientos, calle de servicios, bodegas de
materiales. talleres de mantenimiento (en el caso del Edificio Administrativo, el Hospital de
Especialidades y el Hospital Regiona! del Norte), azoteas. terrazas, patios interiores no
ajardinados, fachadas de entradas y impieza y desinfeccion de las cisternas de agua potable
dos veces al ano. 4. LA CONTRATISTA” debera realizar la limpieza de todos los cristales
interiores y ex:eriores de los edificios. 5. "LA CONTRATISTA” debera realizar la limpieza del
mobiliaric asis:encizt y no .:sistencial, carros de medicamentos (carro 10jo), teléfonos, equipos
de informatics y neveras 6. *LA CONTRATISTA” debera realizar la limpieza de los
contenedores de residuos an oficinas y areas hospitalarias. 7. “LA CONTRATISTA” debera
realizar el encerado de piscs en las diferentes oficinas y hospitales a nivel nacional. 8. Limpieza
{barrido, lavads y desinfecc-6n) de las areas de recoleccion de residuocs hospitalarios, como son
los basureros colectores & Clinica Periférica 1, basurero colector en area de calderas del
Hospital de Especialidades y basurero colector del Hospital Regional del Norte, y donde se
requiera el mismo servicid en los damas planteles del IHSS a nivel nacional. 9. “LA
CONTRATIST A” debera contar en los establecimientos con un plan de prevencién y control de
plagas contra roedores, arrépodos y vectores, en coordinacion con el departamento o area
correspondienie de los hosyitales Debera contar con las herramientas para realizar un buen
trabajo de desinfeccion v desratizacion. Realizar el servicio de fumigacién utilizando los
productos inofensivos pura la salud e higiene de los pacientes y funcionarios, productos
que se puedsan rociar sin tener gue evacuar a los pacientes. n) Existe una zonificacion de
clinicas, oficinas y hospitaizs de la Institucion ya detalladas en el presente contrato, a fin de
temar ias medidas respectivas en lo que respecta al personal que debera ubicarse en ellas y 1os
insumos a ofrecer para los diversos trabajos de limpieza, higienizacién, fumigacion de plagas v
desinfeccién ya que tienen que tener experiencia y capacitaciones para realizar sus funciones
de la manera mas adecuada en cada una de las areas. 7). PLAN DE PREVENCION Y
CONTROL DE PLAGAS: “i_A CONTRATISTA” establecera en conjunto con el departamento o
area correspondiente un pian de prevencion y controi de plagas contra roedores, artrépodos y
vectores, que no sera menor a dos en el aflo. También debera realizar todas aquellas acciones
puntuates gue solicite “Ei INSTITUTO”. Para ello aplicara técnicas y métodos de conirol
autorizados y conforme a la reglamentacion vigenie y en coordinacion con el departamento o
adrea correspondiente al INSTITUTO de forma siguiente: a). “LA CONTRATISTA” se
compromete & fumigar cua-quier area en cualquier tiempo que lo soliciten las autoridades del
IHSS.- 8). HORARIDS P£RA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y CORERTURA EN DIAG
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FESTIVOS: “1.A CONTRATISTA” debera prestar el servicio en los horarios ya previstos para el
desarrollo de .as tareas de limpieza en las distintas zonas, se acomodaran a las horas de
actividad de la+ mismas. para no entorpecer su funcionamiento. Esos horarios serén por lo tanto
acordados, en el marce de ia planificacion operativa que se defina, de acuerdo a la categoria de
riesgo de cadu: area y horario de atercion. La frecuencia la limpieza, no distinguen entre dias
laborables, sédnados, domingos y ofros festivos. La ejecucidn de las tareas de limpieza se
acomodara en realidad a lus niveles de actividad de cada zona, correspondientes a sabados,
domingos vy festivos. Esto principaimente en las areas hospitalarias donde existen turnos
rotativos y de servicio a tiempo completo.- 8).MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS: Los
trabajos a realizar incluyen los siguientes servicios: a) Serviclo de retirada de residuos:
Retirada de todos los residuos desde los puntos de generacion hasta los almacenes intermedios
y posteriormente hasta el almacén final, los cuales deberan ser transportados en unidades
especiales (carritcs plasticos con tapadera y ruedas) y que deben clasificarse por tipo de
desecho: Des :chos comunes, bioinfecciosos y quimicos. Queda fuera del alcance de este
contrato la retr ada de residdos especiales. 3} Servicio de suministro de consumibles para el
manejo de residuos: Suministrc de todas las bolsas de residuos para grupo comun, grupe
bicinfeccioso y grupo quimico, y el de las bolsas de plastico para todos los cubos, papeieras,
carros sanitarios y contenedores infermedios utilizados en el proceso. Las boisas deberédn
presentiar las siguientes caracterisiicas: 1. Caracteristicas de las bolsas de desechos comunes:
color negro, polietileno de baja densidad. UN! 7054, opacas, resistentes tipo C1, medidas
630x1100. espesor 0,12 nun, masa 163 g, capacidad aproximada 11,4 dm3; 2. Caracteristicas
de las bolsas e residucs weligrosos bioinfecciosos sblidos o sin drenaje de liquidos: color rojo,
polietileno de baja densidad, UNI 7054, opacas. resistentes, tipo C2, medidas 630x1100,
espesor 0,18 mm, masa 206 g. capacidad adecuada al volumen del contenedor. 3.
Caracteristicas de [as bolsas de residuos peligrosos quimicos solidos o sin drenaje de liquidos:
color amarillo, polietileno de baja dens.dad, UNE 53-147-86, opaco, resistente, galga minima de
400, capacidad adecuada al volumen del contenedor. 4. Suministro de todos los basureros y
contenedores Je segregacidn, acumuiacion, transporte y almacén de desechos utilizados en el
proceso, de acuerdo a las siguienies caracteristicas: ¢) Residuos comunes: tapados, con
pedal, de volunen: 1. De igual volumen a los contenedores de residuos infecciosos para salas
y clinicas siendo este volumen no inferior a los 20 litros; 2. De volumen 2 30 Litros (8 Gal.) para
pasillos y salas de espera: 3. De volumen entre 10-20 Litros (2.62 Gal. a 5.2 Gal.), para oficinas,
consultas, camas de pacientes. control de enfermeria y otros puestos de trabajo de parecidas
caracteristicas y 4 De volumen 510 Litros (2.62 Gal.) para bafios. Para oficinas, camas de
pacientes y agiellas salas que asi lo indiguen, los contenedores para residucs comunes pueden
ser tipo papelera. sin tapa ni pedal Los basureros seran periddicamente lavados vy
desinfectados. d) Resicuos hioinfecciosos solidos o sin drenaje de liquidos en los cuales
se usarad bolsa de segregacidn: recipientes especiales para residuos peligrosos sotidos,
resistentes, t:pados. con pedal de volumen no inferior a los 20 Litros (5.2 Gal), vy
constantemenie fumigados. Los conienedores se etiquetardn con el simbolo de residuos
bioinfeccioso.- e} Residuo biocinfecciosos liquidos: aquellos residuos peligrosos
bioinfecciosos liquidos que no puedan cdepositarse directamente en bolsas, se depositaran en
sus contenedcres onginales, tubos de muestra desechables o botellas desechables, los cuales
se depositarar. en doble hoisa roja. Para aquellos servicios de elevada produccion de desechos
liquidos, comc banco de sangre, deheran disponerse garrafones para la recoleccion de los
residuos bioinfacciosos liquidos. Estos garrafones seran hermeéticos, resistentes, no lixiviales y
desechables. y etiquelados con el correspondiente simbolo de residuos bioinfecciosos. f)
Residuos bivinfecciosos corte panzantes: contenedor rigido, resistente a golpes vy
punzantes, desechable y da un voiun en aproximado de 3.785 Litros (1 gal.). En caso que se
destinen a incieracion. deben cumplil las normas de este tratamiento (norma DIN V30739). g)
Residuos quimicos sélidios o sin Jrenaje de liquidos: en los cuales se usara bolsa de
segregacion: raciplentes especiales para residuos peligrosos soélidos, resistentes, tapados, con
pedal, de volumen no inferior 2 los 0 Litros, (5.28 GAL) vy constantemente fumigadoes. Los
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contenedores se etiquetaran con el simbolo de residuos quimicos. h) Residuos guimicos
Houidos: aqueiios desechos peligroso s quimicos liquidos que no puedan depositarse en bolsas,
se depositaran en sus comtenedores originales. tubos de muestra desechables o botellas
desechables, ios cuales se depositarén en las bolsas rojas. Para aquellos servicios de elevada
produccion de residuos quirnicos liquicos, como RX, laboratorio o patologia, deberan disponerse
garrafones para la recoleccion de los rasiduos liguidos, siempre y cuando no puedan usarse los
envases originales. Estos garrafones seran rigidos, de cierre hermético. resistentes a los
agentes quimicos y a materiales perfcrantes, no lixiviales y desechables. Su volumen sera de
entre 6 Litros v 15 Litros (1.57 gai. a 3.95gal). En caso que se destinen a incineracién, deben
cumplir Jas normas de este trataniento (norma DIN V30739). 10). Contenedores de
acumulacion: “LA CONTRATISTA” debera por cada area o servicio, dentro de la zona
reservada para la acumuiacién interredia, instatar un contenedor por cada tipo de residuo
generado en ¢l drea o servicio {comun. infeccioso y/o quimico). Estos contenedores seran
rigidos. con retencion de liquidos, debidamente etiquetados (con el simbolo del residuo que
contienen) y parmaneceran tapados, + deberan limpiarse y desinfectarse periddicamente, A la
vez, pueden estar provistos de ruedas en caso que quieran usarse para el transporte interno del
hospital. Su volumen sera de aproximadamente 60 litros -100 litros, (50 gal.), para residuos
comunes y bicinfecciosos Para residuos quimicos se podran utilizar contenedores de 100 litros
(26 gal.). a) Cuntenedores de tra;:spurte intracentro: para aquellas rutas exentas de gradillas,
se usaran carros de transporte de traccion manual, resistentes, de facil lavado, de cantos
redondeados y superficies lisas, con retencion de liquidos, provistos de 4 ruedas y tapados con
una capacidaa minima de 415 litros (110 gal). Estos carros deberan estar debidamente rotulados
segln el tipo de residuo gue transperten y seran desinfectados después de cada traslado.
Alternativamerite, para fa evacuacida por gradas, se utilizaran contenedores de reducido
volumen, tipo caja plastica, con capecidad de almacenamiento de 1 o 2 bolsas, resistentes,
lavables y con retencion de liquidos; k) Contenedores de almacén temporal: en las bodegas
de almacenamientc temporal se insta ardn contenedores para la acumulacion de los residuos
comunes y peligrosos segregados en joisas en las distintas salas o servicios del centro. Seran
contenedores con una capacidad miniina de 1 m3, tapados, plasticos, resistentes, con retencion
de liquidos. lavables y con ruedas: ¢ Servicio de mantenimiento y limpieza de todos los
contenedores de residuss implica fos en el circuito de manejo: “LA CONTRATISTA”
debera dar Mantenimiento vy limpieza de todos los contenedores implicados en el manejo de
desechos del centro, inciuyendo: Con enedores plasticos situados en las diferentes unidades,
Contenedores plasticos de los almace nes intermedios, Contenedores plasticos utilizados para
el transporte. Contenedores plasticos del almacén final de residuos. Los contenedores que
presenten averias deberan ser camp ados inmediatamente. d) En los centros del IHSS que
contengan procesadores de basura para la wansformacion de residuos bioinfecciosos a
comunes, se procederd por “La CORTRATISTA” a tomar en cuenta los siguientes aspectos:
1. Et personal de Empieza deberd remt oisar con bolsas negras el residuo transformado a coman
por €l equipo previsto. 2. Debera transportar el desecho transformado al almacén temporal. 3.
Este residuo deberé ser rembolsado €n menos de 12 horas. 4. El personal que entre a la zona
de procesamienio de residiios bioinfec siosos debera optar las normas y los equipo de seguridad
que el IHSS sefale para =l ingreso a estas areas. f} Los servicios de manejo de residuos se
realizaran de acuerdo al Sistema de idanejo de los Residuos Sélidos del IHSS. Asimismo, se
seguiran las ndicaciones de los responsables de los hospitales en cuanto a modificaciones
puntuales, emergencias. o decisiones para mejorar las condiciones de seguridad del centro. 11).
ACUMULACION: a) “lLiv CONTRAT.STA” debera realizar las tareas de acumulacién de
residuos incluyan: &l Vaciado diario (ce.n una frecuencia segln necesidad por cada servicio, saia
0 area del IHSS) de las papeleras de segregacion de los todos los residucs hospitalarios, el
horario de vaciado vy retirado de los residuos lo indicaran los responsables de los hospitales. b)
Vaciado de papeleras y/o retirada ¢2 residuos en caso de emergencia o cuando asi sea
solicitado por ¢l responsatle de desec 10s de cada sala. ¢} Eliminacién de los contenedores de
punzo cortantss. contenadores para |- juidos u otros envases de segregacion de desechos de
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frecuencia no diana. cuando éstos estun Henos hasta el 75% de su capacidad o asi lo solicite el
responsable de servicio. ) Deposicior. de las bolsas y envases de residuos procedentes de {as
salas en ias zonas intermedias de ac imulacidn reservadas para este propdsito y siempre de
acceso restringido. Estas zonas de :cumulacion estaran provistas de contenedores para la
acumulacion. unc por cada tipo de 1:siduo generado. 12)._ TRANSPORTE INTERNO: “LA
CONTRATISTA" debera contar con e {ransporte de cualquier tipo de residuos desde los puntos
de acumulacion sefalados por el centro hasta el almaceén final de residuos o los puntos
sefalados por “EL INSTITUTO” y los procesos gue a continuacién se detailan: a) Grupo [:
residuo comun (asimilables a urbanos la gestion de residuos grupo | incluye la acumulacion en
los contenedores de la bodega de almacenamiento. b} Grupo IL.1: desecho peligroso
bioinfeccioso. La gestion de residuss grupo 1.1 incluye depositar los residuos (bolsas,
contenedores para corto punzantes L otros contenedores para liquidos) en los contendores
destinados a este grupo, asi como el cintrol de la produccion a través del libro de registro si éste
se pone en funcioramiento y asi es comunicado por los responsables de Residuos de los
Hospitales. ¢} Grupo 1L2: residuo pel yroso quimico. La gestion de residuos grupo 1.2 incluye
depositar los residuos {bolsas, conter edores para corto punzantes u otros contenedores para
liquidos) en os contendores destinadss a este grupo, asi como el control de la produccidn a
través del libro de registro si éste se pone en funcionamiento y asi es comunicado por los
responsables de Desechos de los Hos ditales. En relacion a ello, se seguira expresamente tanto
la normativa vigente, como las normes especificas por “EL INSTITUTO” para cada grupo. El
personal que le corresponda manipu.ar los residucs serd dotado de equipos de proteccion
individual que aviten el contacto dérmi..o con los residuos. Asimismo, deberd estar debidamente
informado sobre los riesgos inherentes a la manipulacién de residuos, asi como de la
obligatoriedad del uso de guantes y mascarillas (o cualquier otra proteccion que se estime
oportuna) y de la metodeclogia de trab ijo encaminada a fa prevencion de riesgos. El transporte
intracentro se realizara tres veces al d a {desde las zonas de acumulacion intermedia) y por las
rutas establecidas para cada tipolog 2 y momento por el Responsable de DSH del centro,
siempre de acuerdo a ia minimizacién de riesgos. Es posible que los responsables del Hospital
determinen y ordenen que determinacas bolsas de residuos deban marcarse debidamente con
la fecha, el servicio generador y el re: ponsable del area, para efectuar controles sobre dichas
unidades. En todos ios casos. la empr:sa contratada dara respuesta a cualquier emergencia en
el espacio de tiempo méas corto positle. “LA CONTRATISTA” en todo momento, seguir las
instrucciones sobre recogida selectivi. que se le marquen por los hospitales: papel, plastico,
cristal. tonners. paleinas v restos de maacerz, ete.- 13). ALMACENAMIENTO TEMPORAL; a) “LA
CONTRATISTA” debera realizar la lir pieza en los almacenes de residuocs los cuales deberan
ser limpiados y desinfectados diariaminte, asi como los contenedores usados para este fin. La
ubicacidn de los almacenes. asi como ualquier potencial modificacion, sera comunicada por los
responsables de Residuos de los Hos.itales al “LA CONTRATISTA”. b} “LA CONTRATISTA"
debera colaborar con el hospital en el nantenimiento del “libro de registros” para el control de la
produccion. tratamiento y disposicion « e los residuos del hospital. Este "libro” sera facilitado por
el centro y debera estar a su disposicic n en cualquier momento. 14). TRANSPORTE EXTERNO
SE REALIZARA Ei VERICULOS TIFO CONTENEDOR CERRADG: a) “LA CONTRATISTA”
se compromete que el transporte exti 1 centro de los distintos desechos se realizara en forma
separada segun el tipo de desecho y ¢ 2 acuerdo a la normativa vigente y a las especificaciones
del IHSS (Sistema de Manejo de DSH del {HSS, Mayo 2005), y siempre hasta las instalaciones
indicadas por éste. incluyendo: 1. Grt po | residuo comiin (asimilables a urbanos) y desecho
bioinfecciosos debidamente tratados (« onsiderado pues como grupo 1) {debidamente tratado con
un proceso de esterlizacién, incinerac 3n o similar, que se transforme de basura bioinfeccioso a
basura comun) Estos resicduos seran ransportados hasta el vertedero municipal indicado para
este fin. 2. Grupo i1 residuo bioinfe:.cioso (no tratado). Transporte {diferenciado del anterior)
hasta las instalaciones de iratamiento. sertedero o celda de seguridad indicadas por la institucion
o la alcaldia correspondisnte. 3. {rupo H.2: residuo quimico (no tratado). Transporte
(diferenciadce del antericr) hastin las in<alaciones de tratarmiento, vaites

ders o celda de saguridad
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indicadas por la institucién o la alcal ia correspondiente. 4. Desecho reciclable: Transporte
{diferenciado el arterior) hasta las i stalaciones de reciclaje indicadas por la institucion o la
alcaldia correspondiante. b) “LA CON 'RATISTA" se compromete a que su personal encargado
del transporte y almacenaje de dese hos deberd usar equipos de proteccion individual que
eviten la exposicion dérmica e inhalato.ia, Asimismo, debera estar debidamente informado sobre
fos riesgos inherentes a la manipulacion de residuos, asi como de la obligatoriedad del uso de
guantes, mascarillas y hotas de hule (5 cualquier otra proteccidn que se estime oportuna) y de
la metodologia de trabajo encamirada a la prevencidn de riesgo. 15). LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE L0OS CONTEMEDORES: “LA CONTRATISTA” debera realizard la
desinfeccion periddica de los cont-nedores de segregacion, acumulacion. transporte vy
almacenamiento se realizard de acuardo a las siguientes practicas: 1. Uso de equipos de
proteccion individual durante el lavado 2. Dejar secar los contenedores antes de su reutilizacion.
3. Uso de detergente y desinfectante vuimico de acuerdo a las especificaciones del Comité de
Infecciones establecidas para equipcs de bajo riesgo. 16)._EXIGENCIA DEL CONTRATO:
Gestion def Recurso Humano: Sera responsabilidad de “LA CONTRATISTA” la gestion de la
plantilia que permita ofrecer una respuesta a las necesidades de manejo de residuos en cada
uno de los centros hospitalarios del [HSS. Esta responsabilidad se referira en particular a los
sigulentes aspectos: a} Régimen del ersonal empleado: “LA CONTRATISTA” sera el Unico
encargado de apoitar ios medios hi.manos necesarios para la prestacion del Servicio. El
desplazara a los centros del IMSS, en tcdo momento, el personal necesario para la prestacion
del Servicio. aumentando el numero d:: empleados asignados al mismo. Cuando circunstancias
especiales asi lo requieran. En cualquier caso, el personal asignado a las zonas de alto riesgo
lo serd con caracier estable. b} Corresponde a “LA CONTRATISTA” todos los derechos y
obligaciones respecto del citado personal y sin que se establezca vinculacion alguna del mismo
con “EL INSTITUT(", todo ello con arreglo a lo establecido por la legislacién vigente en materia
laboral. En el casc de que exista un reporte consistente de mal comportamiento avalado por €l
Jefe del Area por parie de un emp.eado de la compafiia este debera ser sustituido. 17).
INDENINIZACION DEL {H88: a) “LA CONTRATISTA” mantendra indemne en todo momento
al INSTITUTO, tanto durante la vigencia del presente contrato como con posterioridad, por
cualquier dafo o perjuicio sufrido que sea consecuencia, directa o indirecta, de las relaciones
que se establezcan entre “LA CONTRATISTA” y el personal empleado en la prestacion del
Servicio. b) No obstante las exigencias que se establezcan en el apartado sobre
Responsabilidad Civil. los dafos que el personal utilizado por “LA CONTRATISTA” pueda
ocasionar en los locales, equipos, instalaciones o cualquier propiedad de los ceniros, ya sea por
negligencia o dolo, seran indemnizado por LA CONTRATISTA”. También sera responsable de
las substracciones de cualquier material, valores o efectos que quede probado gue ha sido
efectuado por su personal. 18). ZONAS DE ALTO RIESGOQ: Se consideran Zonas de Alto
Riesgo las siguientes (A R): Z1. Los quirdfanos centrales, los quiréfanos de urologia y salas de
partos. Z2. £l resto de las dreas quirurgicas: Central de equipos de esterilizacion, a excepcion
de pasillos sucios. despachos médicos, vestidores, etc., que son considerados como de medio
riesgo. Z23. lLas unidades de alto riesgo como. La Unidad de Cuidados Intensivos Adultos,
Pediatria. ia Unidad de Hemodialisis y Hemodinamica, la Unidad de Recuperacion, Salas de
labor la Unidad c¢e preparacion de nutricion parenteral v de Citostatico, la Unidad de
Neonatologia (intersivos neonatales 2 inmediatos). Z4. Las habitaciones de aislamiento, las
zonas de cultivo micrebioidgico en Laboratorios. 19)._SUMINISTRO DE WNATERIALES,
INSUMOS Y EGUIPO 1F LIMPIEZ:: “LA CONTRATISTA” proporcionara los materiales,
Nsumos y equipo para la limpieza de estas zonas se encuentran: a) Suministro de materiales
de limpieza. equipe de limpieza, equipo de fumigacion de plagas y equipo y suministro de
aislamientos. Los equipos NC DEVENGARAN INCREMENTO DE PRECIO ALGUNO
SOBRE LA CANTIDAD CONTRATALDA, debiendo garantizar el correcto mantenimiento de las
mismas durante &! tiempo que dure el contrato. b) “LA CONTRATISTA” debera instalar y
mantener ias papeleras con su respectiva bolsa de basura en todos los bafios, oficinas, salones,
pasillos, quirofanos. salas de recuperacion, ete. Habra un cesto de basura por cada cama ¢ dres




